Allgemeines
Limitierte Netze

Limitierte Produktpalette
Instrumente zu steuerlichen und
sozialen Zwecken

Wichtiges zum Schluss

1. Allgemeines

Grundsatzlich sind Sachbeziige, die der Arbeitgeber
kostenlos oder vergiinstigt gewahrt, bis zur Grenze
von monatlich 50 Euro steuer- und beitragsfrei.

Als Sachbezug gelten gemaR der gesetzlichen Rege-
lung auch Gutscheine und Geldkarten, welche aus-
schliefilich zum Bezug von Waren oder Dienstleis-
tungen berechtigen und die Kriterien des Zahlungs-
dienstaufsichtsgesetzes (ZAG) erfillen.

Drei verschiedene Kategorien sind hier erlaubt:

Limitierte Netze:
Hierunter fallen Gutscheinkarten von Einkaufsldden,
Einzelhandelsketten oder regionale City-Cards.

Limitierte Produktpalette:

Hierunter fallen zum Beispiel Tankkarten ("Alles,
was das Auto bewegt"), Gutscheinkarten fiir einen
Buchladen, Beauty- oder Fitnesskarten sowie Kino-
karten.

Instrumente zu steuerlichen und sozialen Zwecken:
Hierzu gehéren zum Beispiel Essensmarken.

2. Limitierte Netze

Gutscheine und Geldkarten gehdren zu den Sachbe-
zigen, sofern sie unabhdngig wvon einer
Betragsangabe dazu berechtigen, ausschlieBlich
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Waren oder Dienstleistungen vom direkten Ausstel-
ler des Gutscheins oder von einem begrenzten Kreis
von Akzeptanzpartnern mit Sitz im Inland zu bezie-
hen. Dazu gehoren somit auch

¢ Centergutscheine,
+ Kundenkarten von Shopping-Malls und
+ sogenannte "City-Cards".

Begiinstigt sind aber beispielsweise auch:

¢ wiederaufladbare Geschenkkarten fir
den Einzelhandel,

« von einer bestimmten Tankstellenkette
ausgegebene Tankkarten zum Bezug von
Waren oder Dienstleistungen in den einzel-
nen Tankstellen mit einheitlichem Markt-
auftritt,

e ein vom Arbeitgeber selbst ausgestellter
Gutschein, wenn die Akzeptanzstellen (zum
Beispiel Tankstelle) aufgrund eines vorher
geschlossenen (Rahmen-)Vertrags unmit-
telbar mit dem Arbeitgeber abrechnen,

« Karten eines Online-Handlers, die aus-
schlieflich zum Bezug von Waren oder
Dienstleistungen aus seiner eigenen Pro-
duktpalette berechtigen.

3. Llimitierte Produktpalette

Gutscheine oder Geldkarten gehoren ebenfalls zu
den Sachbeziigen, wenn sie unabhdngig von einer
Betragsangabe dazu berechtigen, Waren oder
Dienstleistungen ausschlieBlich aus einer sehr be-
grenzten Waren- oder Dienstleistungspalette zu
beziehen. Hierbei kommt es nicht auf die Anzahl der
Akzeptanzstellen und den Bezug im Inland an.
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Begiinstigt sind Gutscheine und Geldkarten, die
beispielsweise begrenzt sein kdnnen

e auf den Personennah- und Fernverkehr
{zum Beispiel flir Fahrberechtigungen, Zug-
restaurant),

¢ auf Kraftstoffe, Ladestrom usw. ("Alles, was
das Auto bewegt"),

e auf Streamingdienste flr Film und Musik,

e auf Bicher, Zeitungen und Zeitschriften,
auch als Horbiicher oder Downloads.

4. Instrumente zu steuerlichen und sozialen
Zwecken

Gutscheine oder Geldkarten gehdren auch zu den
Sachbeziigen, wenn sie unabhdngig von einer
Betragsangabe dazu berechtigen,

e aufgrund von Vertrdgen zwischen Ausstel-
ler/Emittent und Akzeptanzstellen

e« Waren oder Dienstleistungen ausschlieBlich
fir bestimmte soziale oder steuerliche Zwe-
cke im Inland zu beziehen (sogenannte
Zweckkarte).

Auf die Anzahl der Akzeptanzstellen kommt es nicht
an. Begiinstigt hiernach sind insbesondere Verzehr-
karten in Form von Essensgutscheinen, Restaurant-
schecks sowie sogenannte digitale Essenmarken.

5. Wichtiges zum Schluss

Zur steuer- und beitragsfreien Gewdhrung von
Warengutscheinen  an  Arbeitnehmer  bzw.
Arbeitnehmerinnen miissen zusatzlich folgende
Voraussetzungen erflllt sein:

o Der Gutschein wird zusatzlich zum ohnehin
geschuldeten Entgelt gewahrt.
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Bei Warenumtausch ist eine Erstattung in
Geld ausgeschlossen.

Eine Vorleistung des Arbeitnehmers/der Ar-
beitnehmerin und nachtragliche Kostener-
stattung durch den Arbeitgeber/die Arbeit-
geberin ist nicht zulassig.

Sind noch Fragen offen?
Wir beraten Sie gerne!

lhr Lohnbiiro

KLG-Rhein-Neckar GmbH & Co. KG
Mannheimer Str. 105 B

D-68535 Edingen-Neckarhausen
Tel. +49 6 21. 48 02 69-0
www.klg-rhein-neckar.de
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